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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADILAN NEGERI PARIGI

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Terwujudnya Proses Peradilan@- Persentase sisa perkara yang diselesaikan :
yang Pasti, Transparan dan
Akuntabel - Perdata 100%
- Pidana 100%
b. Persentase perkara yang diselesaikan tepat
waktu :
- Pidana 95%
- Perdata 95%
c. Persentase Penurunan Sisa Perkara :
- Pidana 30%
- Perdata 30%
d. Persentase perkara yang tidak mengajukan
Upaya Hukum :
- Banding
- Kasasi
- PK
- Pidana 65%
- Perdata 80%
e. Persentase perkara pidana anak yang
diselesaikan dengan Diversi. 2504
f. Index Responden pencari keadilan yang puas
terhadap layanan peradilan. 80%
2. Terwujudnya Peningkatan@- Persentase Isi Putusan yang diterima oleh para 100%
Effektifitas Pengelolaan,__Pihak tepat waktu.
Penyelesaian Perkara. . Persentase perkara yang diselesaikan melalui  4,5%
Mediasi.
. Persentase berkas perkara yang diajukan
Banding, Kasasi dan PK secara lengkap dan
tepat waktu :
- Pidana 97%
- Perdata 97%
. Persentase Putusan perkara yang menarik
perhatian masyarakat yang dapat diakses secara
on line dalam waktu 1 hari setelah di putus :
- Pidana 95%
- Perdata 95%




Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
3. Terwujudnya peningkatana. Persentase perkara prodeo yang diselesaikan 100%
akses peradilan bagi
masyarakat miskin  danb. Persentase perkara yang dislesaikan di luan  100%
terpinggirkan. Gedung Pengadilan
c. Persentase pencari keadilan Golongan Tertentu  100%
yang mendapat layanan bantuan hukum
(Posbakum)
4. Terwujudnya Peningkatan Persentase putusan perkara yang ditindak lanjuti (di 95%
Kepatuhan Terhadap Putusan |eksekusi)
Pengadilan
5. Terwujudnya pengelolaan Persentase penyerapan anggaran DIPA 01 & 03 98 %
anggaran yang efektif, efisien,
transparan dan akuntabel.
N EoN Parigi, 03 Januari 2019
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Perjanjian Kinerja Terlampir.




PENGADILAN NEGERI PARIGI
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADILAN NEGERI PARIGI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang effektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUNARTO MAIT, ST.,MH.
NIP ;19781015 200502 1 004
Jabatan . Sekretaris Pengadilan Negeri Parigi /

Kuasa Pengguna Anggaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama...........ccooviiiii i e e e

Nama > R.HENDY NURCAHYO SAPUTRO, SH.,M.Hum.
NIP 19730502 200003 1 002
Jabatan :  Ketua Pengadilan Negeri Parigi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.........c.cccccccoooevn o

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Parigi, 03 Januari 2019
PENGADILAN NEGERI PARIGI

Pihak Kedua Pihak Pertama
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HENDY'NURCAHYO SAPUTRO, SH.,M.Hum.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADILAN NEGERI PARIGI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang effektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RAPIUDDIN, SH.,MH.
NIP : 19691031 198903 1 001
Jabatan . Panitera Pengadilan Negeri Parigi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama...........cc.cooviiiii i e e e

Nama > R.HENDY NURCAHYO SAPUTRO, SH.,M.Hum.
NIP 19730502 200003 1 002
Jabatan :  Ketua Pengadilan Negeri Parigi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.......c.cccccccccoeoenn .

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Parigi, 03 Januari 2019
PENGADILAN NEGERI PARIGI

ﬁf‘h Pihak Kedua Pihak Pertama
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